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Krajowy System Ustug (KSU) stuzy rozwojowi przedsiebiorczosci poprzez zapewnienie
ustug na najwyzszym poziomie, interweniujgc w obszarach, w ktérych mechanizmy rynkowe
nie sg jeszcze wystarczajgco rozwiniete. Ustugi KSU skierowane sg do przedsiebiorcow
i 0séb zamierzajacych rozpoczaé dziatalnos¢ gospodarcza. Obecnie osrodki KSU $wiadcza
nastepujace ustugi systemowe: informacyjne (Punkty Konsultacyjne, PK), doradcze - proinno-
wacyjne (Krajowa Sie¢ Innowacji, KSI) i finansowe (fundusze pozyczkowe i fundusze poreczeniowe).

Punkty Konsultacyjne KSU udzielajg informacji o administracyjno-prawnych aspektach pro-
wadzenia dziatalnosci gospodarczej, zasadach i warunkach korzystania z programéw po-
mocy publicznej i innych zewnetrznych Zrédet finansowania dziatalnosci gospodarczej
oraz mozliwosciach i zasadach korzystania z ustug specjalistycznych Systemu, np.: szkolen,
doradztwa, uzyskania pozyczek i poreczen. Osrodki Krajowej Sieci Innowacji KSU swiadcza
ustugi doradcze w zakresie innowacji, tj. wspotpracuja z przedsiebiorcami od etapu prze-
prowadzenia audytu technologicznego do kompleksowej obstugi petnego procesu trans-
feru technologii, zajmujg sie réwniez pomocy powdrozeniowg. Fundusze pozyczkowe
dziatajagce w ramach KSU oferujg mozliwos¢ finansowania dziatalnosci inwestycyjnej,
obrotowej oraz poczatkowego etapu rozwoju mikro, matych i $rednich przedsiebiorcéw
z regionu, na ktérym dany fundusz dziata. O pozyczki mogg starac¢ sie ci przedsiebiorcy,
ktérzy nie moga skorzysta¢ z tradycyjnego finansowania bankowego lub maja ograniczony
do niego dostep. Natomiast fundusze poreczeniowe oferujg mikro, matym i $rednim
przedsiebiorcom poreczenia pozyczek, kredytow oraz wadidw przetargowych. Poreczenie
jest prawng forma zabezpieczenia zacigganego kredytu i stanowi zobowigzanie osoby
fizycznej lub prawnej do jego sptaty wraz z odsetkami, jezeli kredytobiorca nie sptaci go
w terminie. Przez caty okres swojej dziatalnosci KSU rozszerza zakres swoich ustug, dostoso-
wujac sie do potrzeb rynku i odbiorcéw. Dostepne dla przedsiebiorcéw sg tez nowe ustugi
pilotazowe: w zakresie optymalizacji kosztow oraz w zakresie ochrony srodowiska.

Zasady rejestracji w KSU okresla Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie
KSU. Zgodnie ze Strategia rozwoju Krajowego Systemu Ustug dla MSP, Polska
Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci pozyskuje srodki na dofinansowanie procesu swiadczenia
ustug systemowych oraz na podnosznie kwalifikacji os6b $wiadczacych te ustugi, zapewnia
pomoc doradczg i eksperckg dla osrodkéw KSU, organizuje dziatania informacyjno-promocyjne

na rzecz KSU i zapewnia finansowanie audytéw i monitoringu potwierdzajacych jakos¢.
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Od redakc;ji

Krajowy System Ustug rozwija sie o nowe inicjatywy skierowane do polskich przedsiebiorcow.
W kwietniu rozpoczat sie pilotaz ustugi w zakresie ochrony Ss$rodowiska; prowadza go
4 instytucje wytonione w konkursie przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci. Za kilka
tygodni uruchomiony zostanie kolejny pilotaz nowej ustugi — asysty w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej. Pilotaz ten przeprowadzony zostanie na niespotykang dotgd skale i obejmie
nawet 1 tys. firm.

O tych i innych wydarzeniach w dziatalnosci Krajowego Systemu Ustug szeroko piszemy
w niniejszym biuletynie.

Zyczymy mitej lektury!

W kwietniu 2011 r. Punkty Konsultacyjne KSU obstuzyty Kol Lk %0 oséb.*

Od 1 wrzesnia 2008 r. do konca kwietnia* z ustug Punktéw Konsultacyjnych

KSU skorzystato tacznie oM : 1M osob.

*dane z22.04.2011 r.
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Biznesinfo

Nowy Pilotaz — ustuga asysty

Juz za kilka tygodni osoby pragnace rozpoczg¢ dziatalnos¢ gospodarcza, a takze mali
i $redni przedsiebiorcy z catej Polski, beda mogli skorzysta¢ z asysty — nowej ustugi doradczej
w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Zainicjowany przez Polskg Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci pilotaz obejmie nawet do 1 000 przedsiebiorstw. Umowy z instytucjami
testujacymi te ustuge zawarte zostang przez PARP do potowy maja.

Asysta w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej przeznaczona jest dla przedsiebiorcow
bez wzgledu na wielkos¢ firmy. Bedzie to ustuga czesciowo odptatna, sktadajaca sie z dwdch
zasadniczych etapéw:

W Etapie | klient otrzyma diagnoze potrzeb biznesowych - bedzie to identyfikacja probleméw
oraz potrzeb klienta zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Identyfikacja ta
polega¢ bedzie na przeprowadzeniu szczegdétowego wywiadu z klientem, analizy dokumentéw
oraz wskazaniu metod rozwigzania zdiagnozowanych potrzeb.

Etap Il ustugi to wsparcie doradcze w zakresie zidentyfikowanych w etapie | potrzeb, zgodnie
z ustalong $ciezka postepowania.

Po przeprowadzonej diagnozie potrzeb biznesowych, zostanie podpisana umowa z klientem
na swiadczenie ustugi asysty w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.

W ramach realizacji ustugi, analizie poddane zostang nastepujgce obszary dziatalnosci firmy:

e spetnianie wymogoéw formalno-prawnych dotyczacych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(wywigzywanie sie z podstawowych obowigzkéw przedsiebiorcy, w tym sktadanie
dokumentéw do ZUS i Urzedu Skarbowego);

e marketing przedsiebiorstwa (przygotowanie strategii marketingowej, analizy SWOT, analizy
wplywu czynnikéw zewnetrznych i wewnetrznych na pozycje strategiczng firmy itp.);

e organizacja przedsiebiorstwa (organizacja pracy, zarzadzanie czasem, dobdr personelu,
podziat obowigzkéw i odpowiedzialnosci itp.);

e finanse przedsiebiorstwa (opracowanie kosztorysu przedsiewziecia, zarzgdzanie kapitatem
obrotowym, pozyskiwanie zrédet finansowania, postepowanie w przypadku zagrozenia
.zatorem ptatniczym”, wypowiedzenie umowy kredytowej przez bank itd.).
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Prezydent podpisat tzw. ustawe deregulacyjna

Prezydent Bronistaw Komorowski podpisat 20 kwietnia ustawe o ograniczaniu barier
administracyjnych. Dzieki niej, ponad 200 obecnie wymaganych zaswiadczen zastgpig oswiad-
czenia. Wedtug prezydenta, firmy i obywatele zaoszczedzg na tym ponad 6 mid zt.

Prezydent podpisat ustawe w Urzedzie Skarbowym Warszawa-Mokotoéw. Wedtug Bronistawa
Komorowskiego ustawa jest zapowiedzia kolejnych dziatan zmierzajacych do uproszczenia innych
procedur, waznych z punktu widzenia zaréwno przedsiebiorcéw, jak i obywateli.

— Oceniam te ustawe jako bardzo wazny i zdecydowanie postawiony krok w dobrg strone.
Ta ustawa oznacza, ze urzedy skarbowe i inne instytucje panstwowe beda mogly wydawac
o 8 mIn mniej zaswiadczen - powiedziat prezydent. Dodat, ze dokumenty te s3 czesto udreka
dla ludzi, ktérzy chca podjac¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg albo zatatwic¢ jakiekolwiek sprawy
urzedowe.

Zdaniem Bronistawa Komorowskiego dzieki zmianom w kieszeniach obywateli zostanie ,bardzo
powazna kwota” — ponad 6 mld zt zaoszczedzi ok. 1 min przedsiebiorcéw i ok. 5 min oséb, ktoére
nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej. — Tyle zostanie w kieszeniach obywateli ze wzgledu
na uproszczenie procedur, zastgpienie w wielu wypadkach zaswiadczen oswiadczeniami. (...)
Licze takze, ze nastepny projekt ustawy przygotowywany przez rzad, jako ustawy deregulacyjnej,
ujrzy swiatto dzienne jak najszybciej — powiedziat prezydent (Ministerstwo Gospodarki prowadzi
prace nad projektem ustawy deregulacyjnej-bis - PAP).

Ponadto Bronistawa Komorowski zaapelowat do wszystkich podatnikéw, by rozliczajac sie
z fiskusem za 2010 r. (termin mija 2 maja 2011 r. — PAP), przekazywali 1 proc. podatku na rzecz
organizacji pozytku publicznego.

— Trzeba z tej wielkiej szansy skorzystac. (...) Zachecam do tego - mowit prezydent.

Celem zaproponowanej przez rzad ustawy, nad ktérg w Sejmie pracowata komisja ,Przyjazne
Panstwo”, jest ograniczenie biurokracji, zmniejszenie kosztéw dziatalnosci gospodarczej, redukcja
zezwolen, rejestrow, licencji i upowaznien oraz ograniczenie sprawozdawczosci. Zmiany majg tez
utatwic¢ dostep do wykonywania tzw. wolnych zawodow.

Wedtug nowych zasad bedzie mozna ztozy¢ oswiadczenia np. przy ubieganiu sie o Swiadczenia
rodzinne: o dochodach, o uczeszczaniu dziecka do szkoty lub na studia, o braku propozycji
zatrudnienia dla osoby ubiegajacej sie o dodatek, o wielkosci gospodarstwa rolnego.
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Réwniez w wielu przypadkach, gdzie dotychczas wymagane byto zaswiadczenie o niekaralnosci,
wystarczy oswiadczenie.

Wszystkie oswiadczenia maja zawierac zapis, ze sktadajacy je jest Swiadom odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Ustawa przewiduje tez m.in. rozszerzenie mozliwosci przeksztatcania dziatalnosci gospodarczej
0so6b fizycznych w spétki, obniza z obecnych 10 proc. przychodéw do 3 proc. maksymalng wysokos¢
kar naktadanych na firmy za czyn zabroniony, popetniony przez osobe fizyczng, ktéra dziatata
W jej imieniu.

Zamiast zaswiadczenia o wpisie do ewidencji i KRS wystarczy tylko numer rejestréw. Urzedy nie
beda mogty domagac sie od przedsiebiorcow okazywania zaswiadczen o wpisie do Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, ktéra 1 lipca 2011 r. zastapi ewidencje
dziatalnosci prowadzong w gminach.

Ustawa znosi obowigzek sktadania oswiadczen o nadaniu numeru NIP i REGON. Zrezygnowano
takze z wymogu poswiadczenia niekaralnosci, gdy organ administracyjny moze sam pozyskac
informacje na ten temat. Wprowadzona ma by¢ mozliwos¢ sktadania kopii Swiadectw,
dyplomoéw, aktéw stanu cywilnego zamiast ich oryginatéw lub urzedowo poswiadczonych
odpiséw. Dzieki ustawie zlikwidowanych zostanie takze czes¢ licencji i zezwolen.

Nowe przepisy maja wejs¢ w zycie od 1 lipca 2011 r.

Zrédto: PAP
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Kredyt technologiczny od nowa

Juz od potowy maja bedzie mozna sie ubiegac o kredyt technologiczny na nowych warunkach.
Do wziecia jest 1,3 mld zt unijnego wsparcia. Specjalisci przewiduja, ze wartos¢ akcji kredytowe;j
moze sie zwiekszy¢ nawet o 100 proc. Kolejne banki chcg mie¢ w swojej ofercie pozyczki
z unijng premia dla firm.

Kredyt to jeden z rodzajéw unijnych dotacji dla firm z Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka (dziatanie 4.3). Przedsiebiorcy mogg pozyska¢ srodki na inwestycje polegajgce
na wdrozeniu wtasnej lub nabytej nowej technologii i rozpoczecie w wyniku jej zastosowania
sprzedazy produktéw badz ustug.

Dotychczasowe zainteresowanie przedsiebiorcéw tymi pieniedzmi byto jednak nikte ze wzgledu

na skomplikowany proces ich pozyskiwania. Teraz ma sie to zmieni¢ dzieki nowelizacji ustawy

o niektorych formach wspierania dziatalnosci innowacyjnej. Najwazniejsze zmiany to:

e wyptata premii bezposrednio po realizacji inwestycji, bez dotychczasowej koniecznosci
dokumentowania sprzedazy towardw i ustug wyprodukowanych z udziatem nowej technologii,

e mozliwos¢ udzielenia wsparcia takze na technologie w postaci nieopatentowanej wiedzy
technicznej,

e zwiekszenie wysokosci premii poprzez zwiekszenie podstawy kalkulacji wsparcia.

Kredyt technologiczny moze by¢ dobrg alternatywag dla wnioskodawcéw, ktorych projekty
zostaty odrzucone w ramach ubiegania sie o inng dotacje z POIG. Beda one bardziej atrakcyjne
dla przedsiebiorcéw chociazby z tego wzgledu, ze dostep do premii technologicznej bedzie
mozliwy zaraz po zakonczeniu inwestycji, a nie jak dotychczas, tylko w momencie, gdy firma
udowodni, ze projekt spowodowat okreslony wzrost sprzedazy jej produktow.

Wszystko wskazuje na to, iz popyt na tego typu finansowanie bedzie rést bardzo szybko, gdyz
wyczerpujg sie inne formy finansowego wsparcia dla firm. Tymczasem Bank Gospodarstwa
Krajowego nadal dysponuje srodkami z przeznaczeniem na wsparcie innowacji.

Obecnie wiele bankéw poszerza swojg oferte kredytowa o mozliwos¢ wsparcia innowacyjnych
technologii w matych i Srednich przedsiebiorstwach. Obecnie w Polsce kredyt technologiczny
oferuje 15 bankéw, a do BGK zgtaszajq sie kolejne.
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Pierwszy w tym roku konkurs naboru wnioskéw

dla przedsiebiorcow z Lubelszczyzny

Lubelska Agencja Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie ogtosita pierwszy w tym roku konkurs
naboru wnioskéw o dofinansowanie na Dziatanie 1.6 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2007-2013.

Dziatanie 1.6 RPO woj. lubelskiego dotyczy wsparcia procesu opracowywania i transferu technologii
do przedsiebiorstwa. Projekt skierowany jest dla mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw
chcacych przeprowadzi¢ transfer nowoczesnych rozwigzan technologicznych, produktowych oraz
organizacyjnych w przedsiebiorstwie lub rozwija¢ wspétprace pomiedzy sferg B+R a swoja firma.

Ponadto wsparciem objete zostang wspdlne projekty badawcze i inwestycyjne przedsiebiorcow
powigzanych kooperacyjnie. Na realizacje projektéw w ramach Dziatania 1.6 przewidziano
do rozdysponowania w ramach konkursu kwote 7 584 419 zt. Maksymalny poziom dofinansowania
z RPO WL 2007 — 2013 dla wnioskéw sktadanych w ramach konkursu wynosi 70% kosztéw
kwalifikowanych.

W ramach konkursu mozna otrzyma¢ dofinansowanie nawet do 280 tys. zt.

Szczegotowa informacja o zasadach ubiegania sie o dofinansowanie, w tym Uszczegdtowienie
RPO WL 2007-2013, generator wnioskéw, Wytyczne dla Whnioskodawcow sg dostepne
na stronie internetowej Lubelskiej Agencji Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie

www.lawp.lubelskie.pl
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Nasze inicjatywy:

PUNKTY KONSULTACYJNE KSU:

Dni promocji uczniow i absolwentéw

Konsultanci PK KSU dziatajagcego przy Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
Sp. z 0.0. uczestniczyli w ,Dniach promocji uczniéw i absolwentéw” zorganizowanych przez
Wyzsza Szkote Biznesu w Pile. W trakcie spotkania konsultanci przedstawili oferte ustug KSU.

,Dni promocji ucznidw i absolwentéw” licznie odwiedzita pilska mtodziez — gtéwnie uczniowie
szkét gimnazjalnych. Przy okazji zapoznania sie z ofertami wystawcow mtodziez miata takze okazje
wzigé udziat w , Konkursie wiedzy o UE”, jaki przygotowat Punkt Konsultacyjny KSU w Pile.
Uczestnicy, ktdrzy udzielili poprawnych odpowiedzi na przygotowane pytania, otrzymali zestawy
materiatow promocyjnych PK KSU.

Szkolenie dla przysztych magazynierow w Watbrzychu
Osmioro podopiecznych Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczawnie-Zdroju uczestniczyto w kursie
zorganizowanym przez Fundacja Watbrzych 2000 ,,Profesjonalna obstugi magazynu”.

W trakcie 6-tygodniowego szkolenia zaplanowano zajecia z zakresu gospodarki magazynowej
i tzw. minimum sanitarnego, nauke obstugi komputera oraz informatycznych programoéw stuzacych
do zarzadzania magazynem, kurs obstugi kas fiskalnych i wézkéw jezdniowych.
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Uczestnikom kursu Fundacja Watbrzych 2000
zapewnia—oproczwyktadowizajec praktycznych
— transport ze Szczawna do Watbrzycha
i z powrotem, materiaty szkoleniowe, przerwy
na kawe i ciepty positek oraz ubezpieczenie.
Caty kurs zakonczy sie wydaniem zaswiadczen,
a szkolenie w zakresie obstugi wozkow
jezdniowych egzaminem przeprowadzonym
przez Urzad Dozoru Technicznego. Po pomys-
Inym zdaniu egzaminu praktycznego uczestnicy
otrzymajg certyfikat akceptowany za granica,
Zdjecie ze szkolenia w Watbrzychu wydawany w trzech jezykach.

Skuteczne zamoéwienia publiczne szansa na rozwéj UE - relacja z konferenc;ji
w Torunskim Parku Technologicznym

Nowelizacja ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych oraz uruchomienie przez Komisje Europejska
spofecznych konsultacji ws. Zielonej Ksiegi staty sie tematem konferencji w Torunskim Parku
Technologicznym.

Spotkanie zgromadzito ponad 100 oséb i odbyto sie przy aktywnym udziale zaproszonych
gosci, ktorzy chetnie dyskutowali o przysztosci rynku zamoéwien publicznych w Polsce oraz
dzielili sie wlasnymi doswiadczeniami w zakresie zrealizowanych inwestycji. W trakcie spotkania
Jacek Sadowy, Prezes Urzedu Zamoéwien Publicznych, omoéwit kwestie zwigzane z przejrzystoscig
procedur udzielania zaméwien. Ponadto mec. Anna Piecuch poruszyta kwestie zwigzane
z doprecyzowaniem formy dowodzenia i korzystania z potencjatu podmiotéw trzecich
oraz w zakresie nowych przestanek wykluczenia wykonawcy z udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia publicznego.

Liczba zgromadzonych uczestnikéw konferencji, jak rowniez badanie ewaluacyjne przeprowa-

dzone po wydarzeniu potwierdzito, ze zapotrzebowanie na wiedze z tematyki zamoéwien
publicznych jest wcigz wielce pozadane.
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FUNDUSZE PORECZENIOWE DZIAtAJACE W RAMACH KSU

Kampania adwertorialowa na Opolszczyznie
Opolski Regionalny Funduszu Poreczen
Kredytowych zainicjowat cykl tekstow
sponsorowanych (advertoriali w prasie
regionalnej. Materiaty przedstawiaja
udane przyktady wspotpracy Funduszu
dziatajgcego w ramach KSU ze swoimi
klientami.

Zdjecie wykorzystane w tekscie adwertorialu

KRAJOWA SIEC INNOWACJI KSU:

Regionalne warsztaty pn.: ,Kredyt technologiczny efektywng forma wsparcia
innowacyjnych technologii dla matych i srednich przedsiebiorstw"”

Od stycznia do marca Centrum Innowacji NOT (dziatajace przy warszawskiej centrali Organizacji)
w porozumieniu z Bankiem Gospodarstwa Krajowego i przy wspotpracy z Terenowymi
Jednostkami Organizacyjnymi NOT, zorganizowato cykl regionalnych warsztatow pn.: ,Kredyt
technologiczny efektywna formag wsparcia innowacyjnych technologii dla matych i $rednich
przedsiebiorstw”. Warsztaty odbyty sie w o$miu miastach Polski: Koszalinie, Opolu, Zamosciu,
Radomiu, Zielonej Gérze, Bydgoszczy, Olsztynie oraz Szczecinie.

Celem warsztatow byto zapoznanie potencjalnych beneficjentéw z problematyka dziatania 4.3
.Kredyt technologiczny” Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007-2013 (PO IG)
oraz zachecenie ich do skorzystania z tej mozliwosci wsparcia. Jest to niezwykle istotne gdyz
z uwagi na wyczerpanie srodkéw w budzetach wielu dziatan PO IG, , Kredyt technologiczny” jest
jedng z niewielu dostepnych jeszcze form dofinansowania inwestycji dla przedsiebiorcéw sektora
MSP.

Warsztaty cieszyty sie bardzo duzym zainteresowaniem. taczna liczba uczestnikow wszystkich
spotkan wyniosta ok. 350 oséb.
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Projekt partnerski ,,Jestem aktywny — bede przedsiebiorca”
Dobiegt konca kolejny etap realizacji projektu partnerskiego pn. Jestem aktywny - bede
przedsiebiorcg, skierowanego do ucznidw szkét gimnazjalnych z woj. mazowieckiego
oraz swietokrzyskiego i zachecajacych ich do rozwoj przedsiebiorczosci.

Projekt jest realizowany przez Swietokrzyskie Centrum Innowacji i Transferu Technologii,
samorzady obu wojewoddztw oraz stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Perty Czarnej Nidy
i Lokalna Grupa Dziatania Razem dla Radomki.

Projekt rozpoczat sie w pazdzierniku 2010 r. Po blisko pdét roku udato sie pozyska¢ 10 szkot
gimnazjalnych z obu wojewddztw oraz powota¢ w nich szkolne kluby przedsiebiorczosci.
W ramach klubéw organizowane sg cotygodniowe warsztaty pozalekcyjne w trakcie ktorych
uczniowie dowiaduja sie o realiach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez
odwiedzajg wybrane przedsiebiorstwa.

Weryfikacja nabytych na zajeciach przez ucznidw umiejetnosci nastagpi w trakcie konkurséw
przedsiebiorczosci.

USLUGI PILOTAZOWE — OPTYMALIZACJA KOSZTOW

Pierwsze pozytywne efekty pilotazu ustugi optymalizacji kosztéow

Firma Sekwencja, jedna z instytucji realizujgcych pilotaz ustugi w zakresie optymalizacji
kosztow, ma juz pierwsze pozytywne efekty swojej dziatalnosci na tym polu. Jednym z jej klientéw
byta firma PPHU Eko-Energia Sp. z 0.0. Sekwencja przeprowadzita w niej badania audytujace
4 najistotniejsze obszary funkcjonowania przedsiebiorstwa: prawny, podatkowy, finansowy
i rachunkowy.

Po audycie, kolejnym etapem byto opracowanie Strategii Optymalizacji Kosztéw Dziatalnosci
Gospodarczej. Dokument ten zawierat wyniki wszystkich przeprowadzonych badan oraz trzy
rekomendacje wdrozen optymalizacyjnych, ktére zdaniem ekspertéw sg w danym momencie
najefektywniejszym rozwigzaniem dla klienta.

Firma PPHU Eko-Energia zdecydowata sie na wdrozenie dwdch z proponowanych trzech

optymalizacji. Obie dotyczyty obszaru rachunkowego dziatalnosci firmy. Od momentu podjecia
tej decyzji formalnie rozpoczeto drugi etap projektu zwany etapem wdrozeniowym.
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Pierwsze z wdrozen polegato na inwentaryzacji rozrachunkoéw. Sekwencja przeprowadzita
petng analize rozrachunkéw z tytutu naleznosci handlowych, zobowigzan dot. zakupdéw
srodkéw trwatych, zobowigzan handlowych, odsetek od pozyczek, rozrachunkéw z pracownikami
i organami podatkowymi. Wynikiem tych dziatan byta decyzja o ,,wyczyszczeniu” rozrachunkéw
we wszystkich tych obszarach. W efekcie znaczaco poprawita sie przejrzystos¢ bilansu,
poprawita sie struktura wiekowa rozrachunkéw, a co za tym idzie polepszyt sie proces kontroli
rozrachunkéw z punktu widzenia ksiegowego i zarzadczego.

Drugie wdrozenie z obszaru rachunkowosci - miato na celu sproceduryzowanie elementéw
kontroli wewnetrznej w firmie. Efektem tej optymalizacji byto, po pierwsze, uzupetnienie polityki
rachunkowosci o procedury wyceny rozrachunkéw w walutach obcych, wigczajagc w to wycene
kredytow i pozyczek wraz z naleznymi odsetkami. Po drugie, sformutowano i wdrozono system
ochrony bazy danych. W kolejnym kroku Eko-Energia zdecydowata sie na wprowadzenie
odpowiedzialnosci materialnej dla oséb zwigzanych z obrotem magazynowym oraz osoby
odpowiedzialnej za obrot kasowy w firmie.

Ostatnim elementem byto wprowadzenie u klienta modelu rozliczania kosztow z uzyciem kont
zespotu ,,5”, po to by kierownictwo miato mozliwos¢ weryfikacji rachunku wynikéw réwniez
w ujeciu kalkulacyjnym, ktory jest zdecydowanie bardziej uzyteczny z punktu widzenia
zarzadzania kosztami produkcji oraz daje czytelniejsza informacje w aspekcie realizowanych
marz.
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Dobre praktyki, czyli jak pomagamy

Szklarska automatyka

Dla laika produkcja szyb okiennych wydaje sie prosta. Wycig¢, wstawi¢ w ramy, skleic
igotowe. Tak naprawde jest to jednak skomplikowany i ztozony proces, wymagajgcy zaawansowanej
technologii i sporych inwestycji. W podkrakowskiej firmie Termoszkto wiedzg o tym najlepiej.
Wiedza tez, ze takie inwestycje tatwiej przeprowadzi¢ dzieki wspotpracy z Krajowym Systemem
Ustug.

Zaktad Ustugowy Termoszkio jest firmg rodzinng dziatajacg na polskim rynku od 1991 roku.
Od poczatku istnienia firma produkowata szyby okienne, wykorzystywane w budownictwie
przemystowym, biurach i branzy meblarskiej. Towar chodliwy, ale dos¢ prostej konstrukgji.
Klienci stali sie jednak wybredni; trzeba bylo poszerzy¢ asortyment o tzw. szyby zespolone,
tj. dwuwarstwowe okna, w ktérych obie szyby oddzielone sg od siebie gazem szlachetnym,
np. argonem. Wiadomo: wieksza szczelnos¢, termoizolacja i w ogdle, bardziej ,eko”.

Poczatkowo, nowe szyby firma wytwarzata w oparciu o proste urzadzenia, troche w chatupniczym
stylu. Byto to jednak zajecie zmudne i czasochtonne, a zaméwienia nie mogty czekac. Konieczny
stat sie zakup profesjonalnej aparatury: automatycznego stotu do ciecia szkta, zaginarki do ramek
oraz pneumatycznej zasypywarki. Razem — ponad p6t miliona zt. Tylko skad tu wziag¢ pienigdze?

KSU = €

— Natychmiast pomyslelismy o pienigdzach z Unii Europejskiej. W koncu tyle sie mdwito
o funduszach unijnych; postanowiliSmy i my z nich skorzysta¢ — wspomina Artur Chromniak
z Termoszkta. Przerazata tylko unijna , papierologia”.

Jak to jednak w zyciu, pomdgt przypadek. Na jednym ze spotkan w urzedzie gminy, poswieconym
zdobywaniu unijnego dofinansowania, prelekcje miata akurat Zofia Grédek-Szostak,
przedstawicielka Centrum Transferu Technologii Politechnika Krakowska — instytucji dziatajgcej
w ramach Krajowego Systemu Ustug.

Krajowy System Ustug to sie¢ osrodkéw rozlokowanych na terenie catej Polski. Swiadcza one
ustugi informacyjne, proinnowacyjne, pozyczkowe i poreczeniowe dla matych i Srednich
przedsiebiorstw. Osrodki KSU prowadzone sg przez instytucje wsparcia biznesu (agencje, fundacje
czy izby branzowe) oraz placowki naukowe, w szczegoélnosci o charakterze proinnowacyjnym.
Catos¢ koordynowana jest przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Czes¢ osrodkéw wyspecjalizowanych w s$wiadczeniu ustug proinnowacyjnych skupiona jest
rownocze$nie w Krajowej Sieci Innowacji KSU. Takim osrodkiem jest wtasnie CTT PK.
Reprezentacja Termoszkta udata sie wiec na konsultacje do osrodka KSI KSU.
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Analiza, rekomendacja, wniosek

Konsultanci KSU podeszli do sprawy systemowo. Najpierw przeprowadzili audyt technologiczny,
badajacy potencjat innowacyjny przedsiebiorstwa w branzy szklarskiej. Dzieki temu okreslone
zostaty konkretne potrzeby firmy w zakresie np. usprawnienia parku maszynowego, zakupu
nowych technologii czy wprowadzenia na rynek nowego produktu. A stad byt juz tylko krok
do opracowania rekomendacji potencjalnych, dostepnych Zzrédet finansowania inwestyc;ji
w rozwoj firmy.

Okazato sie, ze cate przedsiewziecie doskonale wpisywato sie w jedno z dziatan Matopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego, czyli ,,Bezposrednie wsparcie inwestycji w MSP”. Pozwalato
ono na dofinansowanie zakupu $rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz
wdrozenie innowacyjnych produktéw czy ustug.

Trzeba byto jednak napisa¢ dobry ,kwit”. — Konsultanci KSU bardzo rzetelnie poinformowali,
Jjak nasze potrzeby opisac we wniosku tak, aby osoby oceniajace ten wniosek od razu zauwazyli,
co jest kluczowe. Pomagali nam tez na kazdym kroku tworzenia dokumentacji przedsiewziecia
— mowi Artur Chromniak.

Rezultat: wysokie miejsce wniosku firmy w rankingu i zapewnione dofinansowanie 40% kosztéw!

Ciepte wspomnienia przy ,,cieptych ramkach”

W najblizszych dniach Termoszkio podpisze umowe na dofinansowanie projektu. Dzieki temu,
nastapi petna automatyzacja procesu produkcyjnego, co w naturalny sposdb przyczyni sie
do wzrostu przychoddéw. Wazne jest tez to, ze zakupiona zaginarka umozliwi obrébke ramek
miedzyszybowych ,,cieptych”, co znaczgco poprawi parametry termoizolacyjne okien.

— Bardzo chwalimy sobie wspdtprace z CTT PK. Peten profesjonalizm, zeby tylko kazdy tak pracowat
— podsumowuje Artur Chromniak.

— Fachowa pomoc to nie tylko udzielenie informacji, jak prawidfowo przygotowac wniosek
o dofinansowanie. Kazdy klient to nowe zadanie, wymagajgce za kazdym razem zaangazowania.
W kazdej chwili rozmowy klient musi miec¢ poczucie, iz to on i jego potrzeby sq dla nas
w trakcie konsultacji najwazniejsze i do niego nalezy w tej chwili czas konsultanta KSU. A kazdy
sukces naszych klientéw daje nam dodatkowg motywacje — wyjasnia kulisy swojej pracy w KSU
Zofia Grodek-Szostak.

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

KAPITAL LUDZK| PARP € oz R

16



L] KRAJOWY
B )| SYSTEM

ksu | UStUG
Wspierany preedsidhiorezych._

www.ksu.parp.gov.pl

Wspotpraca regionalna

Warsztaty PR w ramach wspoétpracy regionalnej

Na przetomie marca i kwietnia 2011 r. konsultanci KSU oraz pracownicy Urzedéw Marszatko-
wskich, wspdélnie — bo w na podstawie porozumien o wspétpracy pomiedzy PARP i Urzedami
Marszatkowskimi — uczyli sie poprawnego pisania informacji prasowych, tworzenia advertoriali
i mini-reportazy. Warsztaty Public Relations odbyty sie juz w Zielonej Gérze, Katowicach i todzi.

Program warsztatow przygotowany zostat wspdlnie przez PARP i Wykonawce kampanii
promocyjnej KSU, tak, by najpetniej trafia¢c w potrzeby uczestnikéw. W trakcie warsztatow
nasi kursanci poznali odmiany informacji prasowych, w tym réwniez tekst sponsorowany i mini-
reportaz, ,piramide informacji”, czy tez wtasciwg konstrukcje informacji prasowej. Uczyli sie takze,
jak budowac i utrzymywac relacje z dziennikarzami i poznali najczesciej popetniane btedy.

Pomyst na warsztaty narodzit sie podczas jednego ze spotkan w ramach wspoétpracy regionalnej,
w ktorym brali udziat pracownicy PARP, Urzedu Marszatkowskiego i osrodkow KSU. Uczestnicy
zgtosili wéwczas potrzebe szkolenia ze wspotpracy z mediami.

Wspdlne warsztaty Public Relations nie tylko sg swietnym przyktadem wspétpracy pomiedzy
Urzedami Marszatkowskimi a KSU (efektem ktoérej bedzie wyzsza jakos¢ materiatéw
przygotowywanych dla przedsiebiorcéw), ale tez wpisujg sie w strategie promocji KSU,
zapewniajac nam wiele doskonale przygotowanych materiatéw informacyjnych ze strony
osrodkoéw.

W najblizszym czasie odbedzie sie rowniez przeznaczona dla jednostek samorzadu terytorialnego
seria spotkan, organizowanych wspoélnie przez PARP i osrodki KSU. Podczas tych seminariow
przedstawiciele JST poznaja oferte wspierania przedsiebiorczosci przez KSU oraz Punktéw
Informacji o Funduszach Europejskich. Oznacza to, ze przedsiebiorcy bedg mogli uzyska¢ w tych
jednostkach lepsza informacje nt. mozliwosci uzyskania fachowych porad.
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Konsultanci Sieci Informacyjnej ,,Pomorskie w Unii”

na Pomorskim Dniu Przedsiebiorczosci

14 kwietnia 2011 roku na terenie 17 powiatéow w catym wojewddztwie odbyt sie Pomorski
Dzien Przedsiebiorczosci.

Organizatorem przedsiewziecia byty Wojewoddzki Urzad Pracy w Gdansku oraz powiatowe
urzedy pracy wojewddztwa pomorskiego. Celem wydarzenia byta promocja przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia, wspieranie rozwoju jednoosobowych firm zatozonych przez osoby bezrobotne
i przeksztatcaniu sie ich w MSP, a takze wspieranie os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy
zamierzajacych uruchomic indywidualng dziatalnos¢ gospodarcza.

W kazdym powiecie, w obchodach Dnia Przedsiebiorczosci brali udziat konsultanci Sieci
Informacyjnej ,Pomorskie w Unii”. Konsultanci Punktéw udzielali wszelkich informacji
dot. mozliwosci pozyskania $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej na zatozenie i prowadzenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Centralne wydarzenie Pomorskiego Dnia Przedsiebiorczosci
zorganizowane byto przez Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni oraz Wojewddzki Urzad Pracy
w Gdansku. Odbyto sie ono w Gdyni w Cechu Rzemiost i Przedsiebiorczosci oraz w Gdynskim
Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci, gdzie wszelkich potrzebnych informacji nt. funduszy
europejskich udzielali konsultanci Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego.
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Frontem do klienta

W najblizszych miesigcach odbeda sie liczne interesujgce imprezy konferencyjne i targowe
skierowane do przedsiebiorcéw i 0sdéb podejmujgcych dziatalnos¢ gospodarcza. Serdecznie
zapraszamy do udziatu w nadchodzacych wydarzeniach.

W dniach 18-20 maja odbeda sie targi ISSA/ INTERCLEAN w Hali Expo w Warszawie. Wydarzenie
to jest numerem jeden w branzy utrzymania czystosci. Co dwa lata na targach wystawia sie
ponad 200 wystawcéw, ktorych odwiedza prawie 3 000 gosci. Warto doda¢, ze w branzy tej
zatrudnionych jest blisko 500 tys. pracownikéw, z czego wiekszos¢ — w matych i $rednich
przedsiebiorstwach. Dodatkowo, w tym roku, poza branza Facility, wystawiac sie beda réwniez
architekci i hotelarze.

Idac sladem czystosci, na 19-20 maja zostata zaplanowana w Krakowie Wystawa i Konferencja
ConExPest 2011. Impreza ta stoi pod hastem DDD czyli Dezynfekcja, Dezynsekcja i Deratyzacja.
W imprezie wezmie udziat 40 wystawcéw z catej Polski. Planowana jest obecnos¢ ok. 200
przedstawicieli z sektora MSP.

Z kolei Katedra Zarzadzania oraz Wydziat Organizacji i Zarzgdzania Politechniki tédzkiej
serdecznie zapraszajg do udziatu w IV Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej z cyklu ,,Zarzadzanie
Rozwojem Organizacji”, ktéra odbedzie sie 23-24 maja w miejscowosci Stok koto Befchatowa.
Gtéwnym celem konferencji jest wymiana pogladéw oraz prezentacja wynikéw badan na temat
aktualnych probleméw i perspektyw zarzadzania rozwojem wspodiczesnych matych i srednich
przedsiebiorstw.

Na specjalne zaproszenie Marszatka Wojewddztwa tédzkiego warto tez zagosci¢ na Konferencji
~Spoteczna odpowiedzialnos¢ matych i srednich przedsiebiorstw w regionie tédzkim”,
ktéra odbedzie sie 25 maja w todzi. Spotkajg sie tam przedsiebiorcy reprezentujacy sektor
MSP, przedstawiciele instytucji otoczenia biznesu i nauki zainteresowani tematykg CSR.
Organizatorzy majg nadzieje, ze popularyzacja idei spotecznej odpowiedzialnosci w praktyce
biznesowe] moze istotnie przyczynia¢ sie do poprawy konkurencyjnosci przedsiebiorstw
i regionéw, w ktérych prowadza dziatalnos¢.
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Zapraszamy rowniez do wziecia udziatlu w cyklu imprez zagranicznych organizowanych
przez sie¢ Entreprise Europe Network:

W dniach 18-19.05. na Malcie odbedzie sie Miedzynarodowa Gietda Kooperacyjna dla
przedsiebiorcow, instytutow badawczych, szkét wyzszych i innych podmiotéow. Udziat
w gietdzie jest bezptatny. Uczestniczy¢ w niej beda firmy z krajéw europejskich (nie tylko basenu
Morza Srédziemnego) oraz pozaeuropejskich (np. Libia, Pakistan, Turcja). Konsorcjom
poszukujgcym partneréw do projektow w ramach 7 Programu Ramowego zostanie
udostepnionych 10 stoisk, na ktérych beda mogli zaprezentowa¢ swg dziatalnos¢ i omowic
szczegoty projektédw z potencjalnymi partnerami.

W potowie czerwca (16-17.06.) w Sztokholmie odbedzie sie Miedzynarodowa Gietda
Kooperacyjna dla przedsiebiorcow, instytutéw badawczych, szkét wyzszych i innych podmiotéw
zainteresowanych nawigzaniem wspétpracy z podmiotami z krajéw regionu Morza Battyckiego.
Gietda towarzyszy konferencji ICBS - 56th International Council for Small Business,
ktorej organizatorzy spodziewaja sie udziatu ok. 1000 przedsiebiorcéw, politykdw i naukowcdw
z ponad 70 krajow.

We Wtadywostoku w dniach 14-16.09. odbedzie sie misja polskich firm na XIX Miedzynarodowa
Wystawe Specjalistyczng ,,Budownictwo 2011”. Organizatorzy planuja wykupi¢ i wyposazy¢
stoisko, ktére zostanie przeznaczone na prezentacje oferty polskich firm.

Udziat w wystawie we wspodtpracy z WPHI i PARP umozliwi polskim firmom skorzystanie bez
optat z powierzchni wystawienniczej w celu prezentacji materiatéow informacyjnych, udziat
w indywidualnych spotkaniach biznesowych z rosyjskimi partnerami zainteresowanymi wspotpraca
z polskimi firmami, przeprowadzenie wielu rozmoéw z wystawcami i odwiedzajgcymi wystawe
z Rosji i innych krajow.

Wiecej informacji o wydarzeniach EEN udzielaja:
Magdalena Zwolinska, magdalena_zwolinska@parp.gov.pl, tel. 22 432 86 43
oraz Aleksandra Wadowska, Aleksandra_wadowska@parp.gov.pl, tel. (22) 432 83 75.

Serdecznie zapraszamy do aktywnego udziatu w tych wydarzeniach.
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Miniporadnik

Jakie zmiany niesie ,,ustawa ztobkowa"?

Od 1 kwietnia obowiagzujg przepisy, ktére bardzo utatwia zorganizowanie opieki nad dzie¢mi
w wieku do ukonczenia 3 lat. Czes¢ rozwigzan ,ustawy ztobkowej” bedg mogli zastosowacd
pracodawcy. Pracodawca, ktéry zorganizuje dziatanie ztobka lub klubu dzieciecego, bedzie moégt
zwiekszyc¢ odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych i jego czes¢ wliczy¢ w koszty uzyskania
przychodow.

Dotychczas obowigzywaty bardzo restrykcyjne przepisy w zakresie warunkéw organizowania
ztobkoéw przez osoby prywatne (rygorystyczne wymagania sanitarne, konieczno$¢ zatrudnienia
os6b o wyksztatceniu medycznym itd.). Ztobki byly zakiadami opieki zdrowotnej, co
w efekcie powodowato, ze nazywano je ,matymi szpitalami”. Dlatego firmy niechetnie
decydowaty sie na zakftadanie takich ztobkéw dla dzieci swoich pracownikéw, mimo
ze mogly na to przeznacza¢ s$rodki zgromadzone na koncie funduszu socjalnego. Ustawa
z 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (,ustawa ztobkowa”) znacznie
uprosci zaktadanie ztobkéw. Wprowadzi tez dodatkowa forme opieki nad dzie¢mi
— tzw. klub dzieciecy, ktéry w zatozeniu jest przeznaczony na krétkotrwaty dzienny pobyt,
a tym samym jego utworzenie bedzie znacznie fatwiejsze.

Zorganizowanie na terenie zaktadu pracy ztobka lub klubu dzieciecego zwiekszy atrakcyjnos¢
pracodawcy, a jednoczesnie umozliwi pracownikom pogodzenie pracy z rodzicielstwem
w okresie poprzedzajagcym pojscie dziecka do przedszkola. Tym samym stanowi¢ bedzie
realng alternatywe dla urlopéw wychowawczych.

Formy opieki nad dzie¢mi pracownikow

Ustawa przewiduje dwa rodzaje opieki, z ktérych moga korzysta¢ pracodawcy dziatajacy jako
osoby fizyczne bedace przedsiebiorcami lub jako osoby prawne: ztobek oraz klub dzieciecy.
Z pozostatych form wspierania opieki — jako niania (ktérej instytucja zacznie dziata¢ po uptywie
6 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy) oraz dzienny opiekun — zostaty przewidziane
dla rodzicéw oraz gmin.

Ztobki i kluby dzieciece sg jednostkami organizacyjnymi, ktére w ramach opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 realizujg funkcje opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne. Opieka w ztobku
moze by¢ sprawowana juz od ukonczenia przez dziecko 20. tygodnia zycia, natomiast w klubie
dzieciecym — od ukonczenia 1. roku zycia. W obydwu instytucjach mozliwo$¢ zapewnienia opieki
ma trwac do zakonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy:
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@ 3. rok zycia (czyli do momentu, gdy dziecko kwalifikuje sie do przedszkola);
e 4. rok zycia — w przypadku, gdy objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym jest niemozliwe
lub utrudnione.

Whiosek o zatozenie ztobka lub klubu dzieciecego

Zatozenie ztobka lub klubu dzieciecego musi by¢ poprzedzone uzyskaniem wpisu do rejestru
ztobkéw i1 klubow dzieciecych prowadzonego przez woéjta, burmistrza lub prezydenta miasta
wiasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego. Wniosek o wpis
podlega optacie w wysokosci uchwalanej przez dang gmine, jednak optata ta nie moze przekroczy¢
50% minimalnego wynagrodzenia za prace (w 2011 r. — 693 zf). Natomiast zmiany w rejestrze
sq zwolnione z optat.

Jeden pracodawca moze zatozy¢ w swoim zaktadzie pracy zaréwno ztobek, jak i klub dzieciecy.
Wymaga to jednak zfozenia dwéch wnioskow o wpis do rejestru i uiszczenia dwoéch optat
za kazdy wniosek.

Ztobka ani klubu dzieciecego nie moze zatozy¢ pracodawca bedacy osobg fizyczna, ktéry zostat
ukarany za przestepstwo popetnione umyslnie. Pracodawca musi sie takze przygotowac na
okazanie przed wpisem do rejestru dokumentu stwierdzajacego tytut prawny do lokalu, w ktérym
ma by¢ prowadzona opieka (np. wypis z ksiag wieczystych, akt notarialny ustanawiajgcy prawo
wiasnosci, umowa najmu lokaju), oraz dowodu dokonania optaty (oryginat lub kopie).

Wpis do rejestru

Przed wpisaniem ztobka lub klubu dzieciecego do rejestru urzednik bedzie dokonywat wizytacji
lokalu, aby ustali¢, czy sa zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki
nad dzie¢mi. Pracodawca powinien umozliwi¢ przeprowadzenie takiej kontroli. Szczeg6towe
wymagania lokalowe i sanitarne dotyczace ztobkéw i klubéw dzieciecych okresli w rozporzadzeniu
minister wtasciwy do spraw rodziny.

Organizacja ztobka/klubu dzieciecego

Pracodawca, ktéry uzyska wpis placowki opieki nad dzie¢mi w wieku do ukonczenia 3 lat,

musi kolejno:

e mianowac dyrektora ztobka lub klubu dzieciecego,

e zatrudni¢ opiekuna/opiekunéw,

e uchwali¢ statut ztobka lub klubu; statut powinien zawiera¢ m.in. cele i zadania opiekunczo-
wychowawcze, warunki przyjmowania dzieci, zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie
w przypadku nieobecnosci dziecka,
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e ustali¢ regulamin organizacyjny (ustala go dyrektor lub osoba kierujgca praca klubu dzieciecego);
regulamin powinien zawiera¢ m.in. godziny pracy, organizacje wewnetrzng ztobka lub klubu
dzieciecego,

e kierowac opiekunéw dzieci na obowigzkowe badania sanitarno-epidemiologiczne.

Korzysci dla pracownika

Zaktadanie zaktadowych ztobkéw i przedszkoli, a takze finansowanie ich dziatalnosci
ze $rodkow zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych jest mozliwe juz od 1 stycznia 2009 r.
Regulamin zf$s powinien okresla¢ zasady i tryb finansowania takiej opieki (np. jako swiadczenia
w naturze badz dofinansowanie pieniezne). Swiadczenia przydzielone ze $rodkéw funduszu
s zwolnione ze skfadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Ustawa ztobkowa
nie wprowadzita w tym zakresie zadnych zmian, a jedynie przewidziata nowa forme organizacji
opieki u pracodawcow - kluby dzieciece.

Nowoscig jest jednak catkowite zwolnienie tych swiadczen z podatku dochodowego od oséb
fizycznych. Do tej pory swiadczenia z zf$s zwigzane z opiekg nad dzie¢mi byty zwolnione z podatku
do 380 zt w skali roku. Od dnia wejscia w zycie ,ustawy ztobkowej” nie obowigzuje juz limit
tego zwolnienia (art. 65 ustawy ztobkowej). Natomiast Swiadczenia z zf$s zwigzane z opieka
nad dzie¢mi w przedszkolu nadal bedg zwolnione z podatku tylko do 380 zt w skali roku.

Zwolnienie podatkowe dotyczy nie tylko pracownikéw, ale takze oséb swiadczacych prace
na innej podstawie niz stosunek pracy, np. zleceniobiorcéw. Warunkiem jest jednak to, aby osoby
te byly objete zakresem podmiotowym regulaminu zfss, tj. aby byty uprawnione do korzystania
ze Swiadczen socjalnych.

Korzysci dla pracodawcy

Z dniem wejscia w zycie ustawy pracodawcy, ktérzy przeznaczyli na zatozenie ztobka lub klubu
dzieciecego kwote odpowiadajaca 7,5 punktom procentowym z odpisu podstawowego, beda
mogli zwiekszy¢ fundusz na kazdg zatrudniong osobe o 7,5% przeciethego wynagrodzenia.
Warunkiem jest jednak to, aby przeznaczyli cate zwiekszenie odpisu na dziatalnos¢ ztobka lub
klubu. Do ustalenia odpisu podstawowego na zfss w 2011 r. nalezy przyja¢ kwote przecietnego
wynagrodzenia z Il pétrocza 2010 r., czyli 2917,14 zt. Kwota zwiekszonego odpisu wyniesie wiec
na kazdego pracownika 218,79 zt.

Zaréwno odpis podstawowy na zfss, jak i jego zwiekszenie pracodawca bedzie mogt wliczy¢ do

kosztow uzyskania przychodu, jezeli srodki pieniezne stanowigce rownowartos¢ tych odpiséw
i zwiekszen zostang faktycznie wptacone na rachunek zf$s. Do kosztéw uzyskania przychodu
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bedzie mozna réwniez zaliczy¢ koszty utrzymania obiektéw socjalnych, np. ztobka (takich jak
remonty, amortyzacja obiektéw bazy socjalnej) w czesci sfinansowanej ze srodkéw obrotowych.
W dalszym ciggu natomiast kosztow uzyskania przychodéw nie bedzie stanowito dofinansowanie
z funduszu socjalnego wydatkéw zwigzanych z utrzymywaniem obiektéw socjalnych.

Zrédfo: www.mojafirma.infor.pl

Co nowego w gospodarce?

Zgodnie z najnowszym komunikatem Gtéwnego Urzedu Statystycznego, przecietne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw w marcu 2011 r. zwiekszyto sie 0 6,2% w stosunku
do poprzedniego miesigca. W ujeciu rocznym wzrosto o 4% i osiggneto 3633,54 zt.

Z kolei przecietne zatrudnienie w przedsiebiorstwach w marcu 2011 roku zmniejszyto sie
wobec poprzedniego miesigca o 0,1%. Rok do roku jednak zwiekszyto sie o 4,1% i wyniosto
5508,6 tys. osob.

Gtowny Urzad Statystyczny podat réwniez dane dotyczace inflacji. Ceny towaréw i ustug
konsumpcyjnych w marcu wzrosty o 4,3 proc. w stosunku do marca 2010 r. Z kolei
w poréwnaniu z poprzednim miesigcem byty wyzsze o 0,9 proc.
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